T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
Fethiye Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliim Baskanhgi
Kalite ve Akredaitasyon Komisyonu Donem Sonu Raporu

Bu rapor; Altyapi, Arastrma Entegrasyon, Egitim, Ogrenci iliskileri ve Mezunlar, Olgme ve
Degerlendirme ile Uygulama Komisyonlar1 olmak tizere ilgili komisyonlarin 2026 yil1 Haziran
ay1 itibariyla sundugu veriler, kararlar ve paydas geri bildirimleri dogrultusunda toplam kalite
yonetimi ve PUKO (Planla — Uygula — Kontrol Et — Onlem Al) Déngiisii esas alinarak

yapilandirilmastir.
1. PLANLA (P)

Egitim-6gretim kalitesini artirmak, paydas memnuniyetini optimize etmek ve siirdiiriilebilir
akademik gelisimi saglamak amaciyla komisyonlar bilinyesinde asagidaki stiregler

planlanmuistir:

o Altyapr ve Fiziki Kosullar: 2026-2027 egitim-6gretim yili gliz yariyili derslerinin

sorunsuz yiiriitiilmesi i¢in derslik ve laboratuvar eksikliklerinin belirlenmesi.

e Miifredat ve Egitim: Yeni miifredat kapsaminda "Hemsirelikte Egitim" ve
"Hemgsirelikte Yonetim" ders uygulamalarinin, 6grencilerin ana ders klinikleriyle es

giidiimlii ve ayn1 kurumlarda yiiriitiilmesinin planlanmasi.

o Klinik Uygulamalar: Klinik sahalara ¢ikacak 2., 3. ve 4. simif dgrencilerinin Is Saglig:
ve Giivenligi (ISG) egitimlerinin verilmesi, saglik tarama testlerinin (HBSAg, Anti-
HBs, Anti-HCV, Anti-HIV) toplanma takviminin olusturulmasi. Kurumlarda tek
seferlik kapsamli uyum egitimlerinin ve klinik forma standartlarinin (Klinik Forma

Kilavuzu) planlanmasi.

e Mezun Takip Sistemi: Mezunlarla iletisimi giiclendirmek amaciyla "Mugla Sitki
Kogman Universitesi Fethiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Mezun
Takip Anketi" igeriginin tasarlanmasi ve dijital ortamda (Google Forms)

uygulanmasmin planlanmasi.

2. UYGULA (U)



Planlanan faaliyetler dogrultusunda ilgili donemde gerceklestirilen uygulamalar asagida

sunulmustur:

e Akademik Etkinlikler: Arastrma Entegrasyon Komisyonu tarafindan 10.06.2026
tarihinde "Saglik Arastirmalarinda Uretken Yapay Zeka Kullanim1" baslikli ¢evrimici

seminer egitimi bagariyla diizenlenmistir.

« Kariyer ve Gelisim Faaliyetleri: Ogrenci iliskileri ve Mezunlar Komisyonu tarafindan
15 Nisan 2026 tarihinde 171 06grencinin katilimiyla "Mezunlarimizin Goziinden

Iskogya'da Hemsire Olmak" ve "LOSEV'de Calismak" oturumlar1 gergeklestirilmistir.

o Paydas Ortakhklarn ve Is Birlikleri: Fethiye Devlet Hastanesi (11.12.2025),
Seydikemer Devlet Hastanesi (19.12.2025) ve diger kurum temsilcileriyle (16.12.2025)
dis paydas toplantilar1 yapilarak stajyer 6grenci kontenjanlari, mola saatleri, devam

takip siiregleri ve klinik vizitlere aktif katilim standartlar1 karara baglanmistur.

e Veri ve Evrak Toplama: Olas1 mezun 6grenci listeleri temin edilerek "2026 Mezun
Grubu" WhatsApp kanali kurulmus, ayrica klinik uygulamalara baslayacak 6grencilerin
saglik test sonuglar1 22.05.2026 tarihine kadar toplanarak danmigmanlik siiregleri
yuriitiilmiistiir. Hastane dis1 uygulama alanlar1 i¢in "Klinik Dis1 Uygulama

Degerlendirme Formu" devreye alinmistir.
3. KONTROL ET (K)

Uygulamalardan elde edilen ¢iktilar, yapilan anketler ve komisyon denetimleri araciligiyla

sistematik olarak kontrol edilmis; béliimiin giiglii ve gelisime agik yonleri saptanmistir:
e Giiclii Yonler ve Basarilar:

o Yapay zeka seminerine yonelik genel katilimci memnuniyeti %100
diizeyindedir. Kariyer giinleri etkinlikleri 6grenciler tarafindan yiiksek oranda

begeni toplamustir.

o Dis paydaslar (hastane yoneticileri vb.), mezunlarin mesleki etik bilinci (PC4),
temel bilgi/beceri diizeyi (PC1) ve yasam boyu 6grenmeyi benimseme (PC9)
ciktilarinda oldukg¢a basarili oldugunu beyan etmistir.

o Ana teorik derslerin yiiriitiilmesinden 6grencilerin yiiksek memnuniyet duydugu

saptanmistir.



Gelisime Ac¢ik Alanlar ve Saptanan Sorunlar (Kontrol Ciktilar):

o Altyapr Yetersizlikleri: Mesleki beceri laboratuvarlarindaki maket ve
ekipmanlarin eski/yetersiz olmasi, dersliklerde yaka mikrofonu, projeksiyon
perdesi ve bilgisayar teknik bakim ihtiyaci. Bahgede dinlenme alanlarmin
kisitlilig1 ve kiitiiphanenin islevsizligi. Ogretim eleman bilgisayarlarinmn yavas

olmasi.

o Miifredat ve Sinav Sorunlari: Smavlarda ge¢mis yillara ait (¢ikmis) sorularin
siklikla tekrarlanmasmin adil puanlamayr engellemesi ve motivasyonu

diisiirmesi; Bazi derslerin slaytlarinin asir1 karmasik olmasi.

o Klinik Sahadaki Aksakliklar: Ogrencilerin klinik sahalarda mobbinge maruz
kaldig1 veya "bedava ig gilicii" olarak goriildiigii beyanlari; rotasyonlarm
adaletsiz yapilmasi (bazi Ogrencilerin siirekli acilde kalmasi); 6grencilerin

klinikte yogun telefon kullanimi ve imza/mola saatlerine riayetsizligi.

o Program Ciktilarindaki Diistisler: Hem mezun hem 6grenci bazinda Yabanci Dil
Kullanim1 (PC8) ile Bilimsel Arastirma ve Projelere Katilim (PC6) ¢iktilariin
"Biraz Ulastim/Ulasmadim" diizeyinde kalarak belirgin diisiis gostermesi. Ekip
iiyeleriyle iletisim (PCS5) ve elestirel diisiinme (PC7) becerilerinin desteklenme

ihtiyaci.

4. ONLEM AL (O)

Kontrol asamasinda saptanan sorunlarin ve iyilestirmeye agik alanlarin ortadan kaldirilmasi

amaciyla komisyon kararlar1 dogrultusunda asagidaki stratejik Onlemler uygulamaya

konulacaktir:

Fiziki ve Dijital Altyapimn Iyilestirilmesi: Siniflara yaka mikrofonu ve projeksiyon
perdesi takilmasi; tiim projeksiyon ve bilgisayarlarin giiz donemi dncesi Bilgi Islem
Daire Baskanhigma gonderilerek teknik bakimlarnm yaptirilmasi.  Ogrenci
duyurularinin dijital ekranlardan siirekli giincellenmesi ve klima bakimlarinin yilda en
her egitim-6gretim yilinda en az bir kez tekrarlanmasi. Bahgeye iistii kapali kamelyalar

temin edilmesi.

Ol¢me-Degerlendirme ve Smav Giivencesi: Smavlarda soru havuzlarmin tamamen
Ozgilinlestirilmesi ve gilincellenmesi amaciyla tiim anabilim dallarina resmi yazi

yazilmasi; karmagik ders materyallerinin (slaytlarm) revize edilmesi.



o Kilinik ve Saha Yonetim Standartlar:

o

Staj rotasyonlarinda adaleti saglamak {izere bir "Rotasyon Takip Sistemi"

kurulmasi.

Kliniklerde yasanan iletisim sorunlari ve olumsuz ¢alisan tutumlarinin ¢éziimii

adina hastane yonetimleriyle acil ig birligi toplantilar1 planlanmasi.

Staj 6ncesi oryantasyonlarda profesyonel davranis ilkeleri, teknoloji ve telefon
kullanim1 kurallarinin sikilastirilmasi. Giris-¢ikis kontroliiniin Hastane Egitim

Birimi ve klinik sorumlu hemsirelerince bizzat yiiriitiilmesi.

e Akademik Performans ve Yetkinlik Gelisimi:

o

Diistik skor elde edilen Yabanci Dil (PC8) ve Proje Katilimi1 (PC6) ciktilarini
desteklemek amaciyla, Arastirma Entegrasyon Komisyonu catis1 altinda
ogrencilere mentorluk mekanizmalarinin kurulmasi. Mezunlara yonelik ¢evrim
ici "Kanita Dayali Hemsirelik ve Arastirma Yontemleri" seminer serilerinin

baslatilmasi.

Dis paydaslarin toplumsal katkiyr artrma Onerisi dogrultusunda miifredata

"Goniilliiliik Caligmalar1" dersinin eklenmesinin degerlendirilmesi.

Akademisyenler ile sahadaki hemsireler arasindaki is birligini giiglendirmek
admna literatiirdeki giincel kanita dayali bakim uygulamalarmin kliniklerle

diizenli olarak paylasilmasi.

Bu rapor, Hemsirelik Boliimii Kalite Komisyonu tarafindan bir sonraki PUKO dongiisiiniin

"Planlama" asamasina girdi olusturmak tizere kayit altina alinmigtir.



