T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
FETHIYE SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU

Hemsirelik Boliimii Kalite ve Akreditasyon Komisyonu
Doénem: 2024-2025 Bahar Yariyili

Tarih: Haziran 2025

1. OLCME VE DEGERLENDIRME KOMIiSYONU FAALIiYETLERIi
Toplant1 Tarihi: 23.06.2025

- Program Ciktilar1 Anketleri (Ogretim Elemani, Ogrenci, Klinik Sorumlu Hemsire) analiz
edilerek bazi program ¢iktilarinda (6zellikle hemsirelik siireci, aragtirma katilimi, yabanci

dil kullanimi) iyilestirme gereksinimi belirlenmistir.

- D1s Paydas Memnuniyet Anketi sonuglarina gére 6grencilerin mesleki yeterliligi, iletisim

becerileri ve etik duyarlilig1 olumlu degerlendirilmistir.

- Egitim is birlikleri i¢in dis paydaslarin en ¢ok ilgi gosterdigi alanlar: konuk ders katilimi
(%60,5), bilimsel etkinlik diizenleme ve kariyer destek.

- Smav Uygulama Kurallar1 bu komisyonun eki olarak EK-1’de sunulmustur.

2. EGITIM KOMiISYONU FAALIYETLERI
Toplant1 Tarihi: 23.06.2025

- Klinik Uygulama Degerlendirme Formu giincellenerek; iletisim, profesyonellik,
uygulama becerileri ve hemsirelik siireci gibi basliklarda yapilandirilmis Slgiitlere yer

verilmistir (EK-2).



-Uygulama Not Hesaplama Formu hazirlanmis, %60 klinik degerlendirme ve %40

uygulama sinavi esasina gore puanlama yapilmasi kararlastirilmistir (EK-3).

-Yeni-Eski Miifredat Uyum Tablosu hazirlanarak esdegerlik ve ders karsilastirmalar
yapilmistir (EK-4).

3. OGRENCI ILISKiLERi VE MEZUNLAR KOMiSYONU FAALIYETLERI
Toplant1 Tarihi: 27.06.2025

- Komisyonun c¢alisma esaslart giincellenmis, Oneri olarak boliim bagkanligina

sunulmustur(EK-5).
- Mezun bilgi sistemi ile baglantili etkin izleme ve iletisim stratejileri gelistirilmigtir.

- 2025-2026 y1l1 itibartyla mezun soylesileri, ilham verici basar1 hikayeleri ve sosyal medya

temelli iletisim planlanmaktadir.
4. ARASTIRMA ENTEGRASYON KOMIiSYONU FAALIYETLERI

Toplant1 Tarihi: 23.06.2025

- Ogretim elemanlarinin yiiriittiigii/planladig1 projeler ve yaynlar sayisal olarak
raporlanmis (Ek-6).

- “Sanal Arastirma Egitimi” planlanmis ve etkinlik raporu hazirlanmistir.

- Hizmet i¢i egitim talepleri: istatistik analiz (%90), proje yazimi (%80), kaynakca
yonetimi (%40).

- Katilimeilarin yapay zeka ve akademik yazi yazma alanlarinda da destek talebi oldugu

belirlenmistir.

5. ALTYAPI KOMiISYONU FAALIYETLERI

Toplant1 Tartihi: 13.06.2025
- Altyap1 Komisyonu tarafindan egitim-6gretim siireclerini destekleyecek fiziksel ve teknik
ihtiyaclar gozden gegirilmis, mevcut laboratuvar, sinif ve ofis ortamlarinin iyilestirilmesi

gerekliligi vurgulanmustir.



- Klinik uygulama laboratuvarinda tespit edilen nem alma, duvar kabarmalar1 ve boya
ihtiyaci bildirilmis; tamir ve tadilat islemleri i¢in ilgili birimlerle koordinasyon

Onerilmistir.

- Egitim materyalleri ve donanimlarin giincellenmesine yonelik Oneriler hazirlanarak

Fakiilte Yo6netimine iletilmek tizere raporlanmistir (EK-7).

- Ogretim elemanlarmin bilgisayar ve teknik ekipman gereksinimleri degerlendirilmis; is

akisin1 olumsuz etkileyen cihazlar i¢in yenileme talebi olusturulmustur.

6. UYGULAMA KOMIiSYONU FAALIiYETLERI
Toplant1 Tarihi: 13.06.2025

- I¢ Paydas Goriigmeleri: 27.05.2025 tarihinde 6gretim elemanlariyla toplanti yapilarak
uygulama siireclerine iliskin geri bildirimler alinmistir. Evraklarin toplanmasindan ders

sorumlusu 6gretim elemaninin sorumlu olmasina karar verilmistir.
-Di1s Paydas Goriismeleri:
02.06.2025: Seydikemer Devlet Hastanesi

03.06.2025: Fethiye Devlet Hastanesi

04.06.2025: Online platformda diger dis paydaslar ile goriismeler yapilmig; HEM
4008 ve HEM 4012 uygulamalarina dair degerlendirme gergeklestirilmistir. Bu
komisyon raporunun ekleri EK-9,10,11°de sunulmustur.

7. ORTAK ONERILER VE SUREKLI IYILESTIRME ADIMLARI

- Klinik uygulama ve degerlendirme siiregleri tiim paydaslarla seffaf sekilde paylasilmali.
- Mezun takibi sistematik sekilde siirdiiriilmeli; geri bildirimler program gelisimine entegre
edilmeli.

- Olgme degerlendirme kriterleri akademik yil basinda ilan edilerek dgrenciye agik hale

getirilmeli.



- Sinav kurallarina iligkin belge tiim 6gretim tyelerine ulastirilmali, uygulamada birlik
saglanmali.
- Arastirma destek hizmetleri artirnllmali, egitim ihtiyaclar1 periyodik olarak

belirlenmelidir.

EKLER

- EK-1: Olgme ve Degerlendirme Komisyonu — Sinav Uygulama Kurallar

- EK-2: Klinik Uygulama Degerlendirme Formu

- EK-3: Uygulama Puanlama Formu (%60 + %40)

- EK-4: Yeni ve Eski Miifredat Ders Karsilastirma Tablosu

- EK-5: Ogrenci Iliskileri ve Mezun Komisyonu Calisma Esaslar1 ve Yillik Plan
- EK-6: Arastirma Entegrasyon Komisyonu Raporu ve Yayin Sayilari

- EK-7: Altyap1 Komisyonu Gézlem ve lyilestirme Raporu

- EK-8: Seydikemer Devlet Hastanesi Dis Paydas Toplanti Tutanaklari

- EK-9: Fethiye Devlet Hastanesi Dis Paydas Toplanti Tutanaklar

- EK-10: Okul ve Kamu Kurumlariyla Yapilan D1s Paydas Toplanti Tutanaklar

Kalite ve Akreditasyon Komisyonu

Dog. Dr.Ozcan AYGUN (Komisyon Bagkani)
Prof. Dr. Gonca KARAYAGIZ MUSLU
Dog. Dr. Pmar CICEKOGLU OZTURK

Dr. Ogr. Uyesi Menevse YILDIRIM

Dr. Ogr. Uyesi Melek SAHIN

Dr. Ogr. Uyesi Nurten DENIZHAN KIRCAN
Dr. Ogr. Uyesi Ferda AKYUZ OZDEMIR
Ogr. Gor. Dr. Halise TASKIN DUMAN

Ogr. Gor. Hatice BAGCI
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HEMSIRELIK BOLUMU SINAV KURALLARI

T.C.

MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
FETHIYE SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
SINAV KURALLARI

Bu smav kurallari, Mugla Sitki Kogman Universitesi Fethiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemgirelik Boliimii’nde yliriitilen tiim egitim-0gretim faaliyetleri kapsaminda yapilan
sinavlar1 kapsar. Kurallarin amaci; Fakiilte blinyesindeki tiim programlarda sinav diizenini
saglamak, dgrenciler ile 6gretim iiyeleri/elemanlarinin uymasi gereken esaslari belirlemek ve
sinav hakkini giivence altina almaktir. Burada belirtilen esaslar, Hemsirelik Boliimii tarafindan

gerceklestirilen tiim sinavlar i¢in gegerlidir.

Sinava katilan 6grenciler ile sinavda gorev alan 6gretim iiyeleri ve elemanlari, burada yer alan

kurallar1 kabul etmis sayilirlar.

Genel Ilkeler

. Ogrenciler, sinavdan dnce sinav salonlarmin kapisinda ilan edilen listeleri kontrol ederek salon
numaralarini ve varsa sira numaralarini 6grenmelidir. Sinav saatinden “en az 5 dakika once”
sinav salonunda hazir bulunmalar1 gerekir. Ancak, 6nceki sinav heniiz bitmemisse, sinavin sona
ermesini salonun bulundugu koridorda beklemelidirler.

. Her smav salonunda en az bir gézetmen bulunur. Sinavin diizenli ve sorunsuz yiiriitiilmesinden
birinci derecede dersten sorumlu gretim iiyesi/eleman1 sorumludur. Eger sinav birden fazla
salonda yapiliyorsa, 6gretim tiyesi/elemani bu salonlar1 diizenli araliklarla kontrol etmelidir.

. Gozetmenler, smavda kullanilacak evraklar (smav sorulari, cevap kagitlari, optik form,
yoklama/imza listesi, vb.) ile sinav saatinden en az 5 dakika Once smav salonunda hazir
bulunmalidir.

. Sinav salonlarindaki 6grenci sayis1 50 kisiyi agmamalidir.

. GoOzetmenler, sinav baglamadan dnce sinav salonunda yeterli masa, sandalye gibi donanimlarin
yani sira sinav materyallerinin (soru kitap¢igi, cevap kagitlar vb.) eksiksiz oldugunu kontrol

etmelidir.
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22,

. Ogrenciler smav gdzetmenlerinin smav siiresince oturma diizenine iliskin tiim talimatlarina

uymak zorundadir. Tiim 6grenciler, birbirlerinin sinav kagitlarini géremeyecek sekilde (arka
arkaya ve hizali bigimde) oturmalidir. Oturma diizenine aykir1 hareket eden 6grenciler hakkinda

gbzetmenler tarafindan tutanak tutulabilir.

. Smav oOncesinde gozetmenler, sinav siiresi ve uyulmasi gereken kurallar yiiksek sesle

duyurmalidir.

. Gozetmenler sinav baglamadan once yasakli cihaz veya aletlerin (telefon, akilli saat gibi) ve

ders notlarinin kapatilmasi konularinda 6grencileri uyarmalidir.

. GoOzetmenler sinav baglamadan 6nce ve sinav siiresince sessizligi saglamali ve siirdiirmelidir.

10.

Sinava ait soru ve cevap kagitlar1 her 6grenciye teker teker gozetmenler tarafindan

dagitilmalidar.

Gozetmenler, soru kagitlarinda baski hatasi, eksik sayfa veya benzeri bir sorun tespit etmeleri
durumunda ilgili kagidi yedek soru kagidi ile degistirmeli ve bu durumu, ders sorumlusuna
iletilmek iizere tutanakla kayit altina almalidir.

Sorular dagitildiktan sonra gozetmen “sinav baslamistir” duyurusunu yaparak sinavi baglatir.
Sinavin baslama ve bitis saatleri gdzetmen tarafindan 6grencilere bildirilmelidir.

Gozetmenler sinava giren Ogrencilerin dersin sinav yoklama listesine imza atmalarini
saglamalidir.

Gozetmenler, sinav siiresince dgrencilerin kimlik kontroliinii yapmakla ytikiimliidiir.

Sinavin baglamasindan sonraki ilk 15 dakika i¢inde gelen 6grenciler sinava alinir; bu siireden
sonra gelenler sinava giremez.

Sinav bagladiktan sonraki ilk 15 dakikadan sonra 6grenciler salonu terk edebilir.

Siava geg kalan 6grencilere ek siire taninmaz ve sinavdan ilk ¢ikan 6grencinin ardindan sinava
yeni 6grenci alinmaz.

Sinav sorularinin dagitilmaya baslamasiyla birlikte ve sinav siiresi boyunca 6grencilerin kendi
aralarinda konusmalar1 ve gdzetmenlere soru sormalari, kalem, silgi, hesap makinesi vb. ara¢
gereglerini paylasmalar yasaktir.

Ogrenciler smav siiresince, sinav gorevlilerinin tiim uyarilarina uymak zorundadir.
Gozetmenler, derse 0zgli smnavin igerigi ile ilgili Ogrencilerden gelen sorulara yanit
vermemelidir.

Smavin derse 6zgii nasil uygulanacagi konusundaki kurallar1 ve sinav siiresini dersin sorumlu
Ogretim liye/eleman belirler.

Sinav siiresi, dersin sorumlu 6gretim iiyesi/elemani tarafindan belirlenen stireye gore uygulanir.



23.
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Gozetmen tarafindan sinav bitimine 5 dakika kala 6grencilere siire konusunda sozlii uyari
yapilmalidir.

Smav siiresinin takibinde sinav salonunda bulunan duvar saatinin, ¢alismamasi durumunda
gbzetmenlerin saati esas alinmalidir.

Gozetmenler, sinav boyunca dikkat dagitict hareket ve davranmislardan kaginmalidir. Sinav
sirasinda yiiksek sesle konusmamali, topuklu ayakkabi giymemeli, cep telefonunun sesini kapali
konumda tutmali, cep telefonu ile ilgilenmemeli ve smav salonuna yiyecek-icecek
getirmemelidir.

Olagan dis1 ya da beklenmedik durumlarda simavin yiiriitiilmesiyle ilgili kararlar, gozetmenin
hazirlayacagi tutanak temel alinarak ilgili 6gretim iiyesi/elemani tarafindan verilir.

Engelli 6grenciler veya sinav donemi sirasinda gegici sakatlik (6rnegin el veya kol kirilmasi)
yasayan Ogrenciler sinavlara iliskin ihtiyag ve taleplerini sinav tarihinden 6nce bdliim
bagkanligina yazili olarak bildirmelidir. Uygun bulunmasi halinde bu ihtiyag ve talepler bolim
baskanlig1 tarafindan karsilanir.

Sinav gdzetmenleri, sinav programinda belirtilen yer ve zamanda sinav i¢in hazir bulunmak
zorundadir. Gegerli bir mazereti olmadan smav gorevine gelmeyen gozetmenler hakkinda
“2547 Sayili Kanun’un 53/b bendi” hiikiimleri uygulanir. Mazeretli bir nedenle sinav gérevine
katilamayan gozetmenlerin yerine, Dekanlik tarafindan belirlenen yedek gézetmen listesi esas
alarak bagka bir gozetmen gorevlendirilir. Sinav gérevine mazereti nedeniyle gelemeyecek
durumda olan veya gorev degisikligi isteyen gozetmenler, yaptiklar degisiklikleri ilgili dersin

sorumlu 6gretim iiye/elemanina siav oncesinde bildirmek zorundadir.

Kimlik Denetimi

. Ogrenciler smavlara kendilerine iiniversite tarafindan verilen 6grenci kimlik kartlarryla girmek

ve sinav gézetmeninin talebi lizerine 6grenci kimlik kartlarini ibraz etmekle yiikiimliidiir.

. Ogrenci kimlik kart:i bulunmayan dgrenciler sinava ancak Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Ogrenci Bilgi Sisteminden alinmis gecerli bir 6grenci belgesiyle birlikte fotografli niifus
clizdan1 veya fotografli Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik kart1 veya gecerlilik siiresi dolmamis
fotografli pasaport veya fotografl siiriicii belgesini ibraz ederek sinava girebilir. Gegerli bir

belge ile kimligini ispatlayamayan 6grenciler sinava alinmaz.

. Ogrenci, sinav salonlarmin kapisinda asilmis listede isminin bulundugu derslikte, smava

girecektir. Ogrenci smav siiresince dgrenci kimlik kartin1 sirasmin {izerinde bulunduracaktir.

. GOzetmenler sinava giren her 6grencinin, sinav yoklama listesine imza atan kisiyle ayni



oldugunu denetlemekle yetkilidir. Tlgili dersle ilisigi olmayan ve smav listesinde adi-soyadi
bulunmayan kisiler tespit edildiginde sinavi sonlandirilir, sinavi gegersiz sayilir ve hakkinda

yasal islem baslatilir.

5. Dersin sorumlu 6gretim liye/elemani gerekli gordiigii takdirde kimlik kontrolii yapabilir.

Smav Giivenligi

1.

Ogrenciler, sinav sirasinda tiim elektronik cihazlari (telefon, akilli saat, kulaklik, vb.) ve yasakli
materyalleri gézetmenin belirttigi yere birakmalidir. Bu materyaller siranin iistiinde, altinda ya
da kitap gozlerinde bulunmamalidir.

Ogrencilerin smavda kullanabilecekleri arag-gerecler, dersin 6zelligine gore sorumlu dgretim
eleman:1 tarafindan belirlenir. Bu malzemeler sadece ilgili dgrenci tarafindan kullanilmali,
baskalartyla paylasilmamalidir.

Sinav Oncesi veya sirasinda siniflarda herhangi bir yere yazi yazmak veya karalama yapmak
kesinlikle yasaktir. Yazi ve hesaplamalarin tlimii sinava ait soru kagidinin iizerinde yapilmalidir.
Sinavdan Once, oturulan sira ve etrafi kontrol edilmeli ve bir sey varsa temizlenmelidir. Bu
noktada yazinin kimin tarafindan yazildigi ya da dersle ilgili olup olmadigi 6nem arz
etmeyecektir.

Ogrenci, oturdugu sirada bulunan kopya igeren materyallerden sorumludur. Herhangi bir
stipheli durum derhal gozetmene bildirilmelidir. Bildirilmeyen materyaller 6grenciye ait kabul
edilir. Kopya girisimi (soru veya cevap paylasimi, dijital cihaz kullanimi, yasakli belge

bulundurma) tutanakla belgelenir ve sinav gegersiz sayilir.



10.

11.

12.

13.

14.

Sinav gdzetmenleri kopya ¢ekmeye veya vermeye calisanlar1 uyarmak zorunda degildir, kopya
¢cekmemek tamamen 6grencinin sorumlulugundadir.

Gozetmenler, sinav siiresince 0grencilerin kopya girisimlerini engellemeli, 6grencileri siirekli
olarak gozlemlemeli, siipheli durumlara izin vermemeli ve gerekli durumlarda tutanak

diizenlemelidir.

Sinav devam ederken 6grenciler, yalnizca smavin igerigiyle ilgili olmayan konularda (6rnegin
ek kagit isteme) sessizce yerinden kalkmadan ve diger 68rencilerin dikkatini dagitmayacak
sekilde gozetmene iletmelidir.

Ogrenciler, sinav bitene kadar kendi smav kagitlarinin giivenliginden sorumludur. Cevaplarmin
baska dgrenciler tarafindan goriilmesini engellemelidir.

Sinav bitiminde 6grenciler sinav kagitlarini oturduklar: yerde kontrol etmelidir. Sinav kagidini
teslim etmek icin yerinden kalkan 6grenci, o andan itibaren sinav kagidi tizerinde degisiklik

yapamaz.

Sinav1 bitiren 6grenci, sinav salonundan ¢iktiktan sonra sinav salonu oniinde beklememeli,
sinav salonuna tekrar girmemeli ve smavi devam eden Ogrenciler ile konusmamali ve

isaretlesmemelidir. Diger sinav salonlarina da kesinlikle girmemelidir.

Dersin sorumlu 6gretim iiyesi/elemani, sinavin adil ve diizenli bir sekilde yiiriitilmesinden
sorumludur. Sinav kurallarina uyulmasin1 saglamali, sinav salonlarini denetlemeli ve varsa

ogrencilerin sorularini yanitlamalidir.

Gozetmenler sinav esnasinda cep telefonu, bilgisayar, gazete, dergi, kitap vb. cihaz veya
materyaller ile ilgilenemez.

Gozetmenler, sinav devam ederken sinav salonunu terk edemez. Ancak acil durumlarda, dersin
sorumlu Ogretim liyesi/elemani izniyle yerine baska bir gdzetmen birakilarak salon gecici
olarak terk edilebilir.

Smav kurallarina uymayan; sinavin diizenini ve igleyisini bozan; sinavin yapilmasin
engelleyen; smav gorevlileri veya diger Ogrenciler ile tartisan, uygunsuz veya laubali
hareketlerde bulunan; smav salonunu belirlenen siireden Once terk eden veya sinav
gorevlilerinin sinavla ilgili diizenlemelerine uymayan veya bu yonergedeki usul ve esaslara
aykirt davranan 6grencilerden smav salonunu terk etmeleri istenebilir. Bu istege uymayan
ogrenciler smav  salonundan giivenlik  gorevlileri marifetiyle c¢ikarlabilir.  Bu
ogrenci/dgrencilerin sinavi, ders sorumlusu ve/veya gozetmenler tarafindan diizenlenen tutanak
dogrultusunda ilgili akademik birimler tarafindan gecgersiz sayilabilir. Bu durumda 6grenci

hakkinda ayrica disiplin sorusturmasi baslatilir.



Intiyaclar

1.

2.

Ogrenciler sinav esnasinda su haricinde herhangi bir yiyecek ve icecek tiketmemelidir.

Saglik sorunu yasayan Ogrenciler, gdzetmen vasitasiyla salon disina cikarilabilir, saglik
durumunun elvermesi ve smav diizenini bozmamak sartiyla ve goézetmenin takdiriyle tekrar
salona girebilir. Bunun disinda sinav salonunu terk eden 6grenciler, sinav devam ettigi siirece

tekrar salona girmemelidir.

Smav Evraklar

1.

Sinav basladiktan sonra salonda bulunan tiim 6grenciler sinava girmis sayilir. Higbir soruyu
yanitlamamis olsalar bile, soru ve cevap kagitlarin1 gozetmene teslim etmeli ve yoklama

listesini imzalamalidirlar.

. Soru ve cevap kagitlarina 6grenci adi, soyadi, numarasi, boliimii gibi bilgilerin eksiksiz ve

dogru sekilde yazilmasi 6grencinin sorumlulugundadir. Ozellikle optik formlarda yapilan

kodlama hatalarindan 6grenci sorumludur.

. Ogrenciler, tamamladiklar1 sinava ait soru ve cevap kagitlarmi gdzetmene teslim ederek

sinavdan ayrilmalidir.

. Smav sonunda gozetmenler, teslim edilen soru ve cevap kagitlarint saymali ve sayinin sinava

giren 6grenci sayistyla ayni olup olmadigini kontrol etmelidir.

. Gozetmenler, siav tutanagini1 doldurduktan sonra, imzali sinav yoklama listesi ile birlikte tiim

soru ve cevap kagitlarini igeren siav evraklarini sinav zarfina yerlestirerek, ders sorumlusuna

bizzat elden teslim etmelidir.

Smav Evraklarmin Giivenligi

1.

Sinav sorularinin hazirlanmasi, ¢ogaltilmasi ve sinav gézetmenine teslim edilene kadar gecen

stireg, 1lgili dersin sorumlu 6gretim {iyesi/elemaninin sorumlulugundadir.

. Dersin sorumlu 6gretim {iyesi/elemani, sinavdan en az bir giin 6nce dgrenci sayisina uygun

olarak yedek sinav kagitlari ile birlikte sinav sorularini ¢ogaltmali, soru kagitlarinda eksik ve
basim hatalarini kontrol etmeli, gerekliyse 6grenci sayisina uygun optik cevap anahtari formunu
hazirlamali ve siav zarfinin i¢ine koyarak kapali bir sekilde, simnav gorevlisi gozetmenlere

sinavdan en ge¢ 30 dakika once elden teslim etmelidir.

. Gozetmenler, sinav zarfin1 teslim aldiklar1 andan itibaren smav bitimine ve evraklarin ders



sorumlusuna teslimine kadar olan siirecte zarfin gizliliginden ve giivenliginden birinci derecede
sorumludur.
4. Smav ile ilgili kusur veya ihmali bulunan sinav goézetmenleri hakkinda, ilgili mevzuat

dogrultusunda ayrica islem yapilir.
Sinav Evraklarimin Arsivlenmesi

1. Sinav sonuglart ilan edildikten ve 6grencilere duyurulduktan sonra, sinav evraklari sinav zarfina
yerlestirilir. Sinav zarfi igeriginde sirastyla; derse ait 6grenci not listesi ve dagilimi, imzali sinav
yoklama listesi, cevap anahtari, 68rencilerin soru kagitlar1 ve cevap kagitlar1 yer alir. Sinav
zarfi ders sorumlusu tarafindan kapatilir ve tizerindeki bilgiler, sorumlu 6gretim tiyesi/elemani
tarafindan doldurulup imzalanarak arsivlenmek {tizere Bolim Sekreterligine elden imza

karsiliginda teslim edilir.



Mugla Sitki Kocman Universitesi
Fethiye Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Kurum Uygulama Degerlendirme Formu

Kurum Adu:

Ogrencinin Adi-Soyadi:

Degerlendirme Kriterleri

Ogrenci
Puam

Mesleki Gelisimi ve Profesyonel Davramslar

1 Kisisel goriiniim ve forma biitiinligii/uygulamaya yonelik rehber ve kaynaklar1 bulundurma

2.Uygulamaya devam etme ve uygulama alanina zamaninda gelme/ ayrilma

3.0grenmeye/arastirmaya istekli olma

4.Uygulama alaninin kurallarina ve diizenine uyum

5.Sorumluluk alma (Kurum i¢i sorumluluk/cocuga ait sorumluluk)

6.Etik kurallara uyum (hasta haklari, mahremiyet, hasta kisisel verileri koruma, KVKK)

7.0z degerlendirme yapabilme becerisi (eksiklerini fark etme, hatalarini diizeltmek igin ¢aba)

Iletisim Becerileri

Uygulama Becerileri

1.Bakimindan sorumlu oldugu ¢ocuk Ve birlikte ¢alisacagi ekip tiyelerini bilme

2.Cougun fiziksel tanilamasi, 6ykiisii ve hemsirelik bakimi hakkinda bilgiye sahip olma

3.Cocuk gelisimsel izlemi ve bakimini yonetebilme

4.Cocugun gelisimi, izlemi ve bakimina iligkin formlar1 kullanma

5.Teorik bilgiyi uygulamada kullanma becerisi

6.Egitimleri sirasinda ¢ocugun gelisimini takip edebilme

7.Cocuk ve ailesine yonelik egitim gereksinimlerini belirleme, planlama ve uygulama (hastaliga yonelik bilgi,
bas etme becerileri, sosyal destek vb.)

8.Uygulama alanindaki sorunlara yonelik bilimsel arastirma ilkelerini kullanma, arastirima sonuglarim takip
etme

9.Hasta giivenligini saglayabilme

10.Calisan/stajyer is saghgi ve giivenligini bilme ve uygulama (asilanma, uygun kiyafet se¢imi vb.)

Hemsirelik Siireci

1. Veri Toplama
- Uygun veri toplama yontemlerini kullanma ve kaydetme (gozlem, fizik muayene vb.)

2. Tamlama
- Toplanan verilerin analizi ve yorumuna dayalt NANDA ’ya gére uygun hemsirelik tanist koyma
- Cocuk ve ailenin bakim ihtiyacina gore tanilarin dnceligine karar verebilme
- Hemgirelik tanilarina uygun amag ve beklenen sonuglari belirleyebilme

3. Planlama
- Bakimin amaglarini belirleme
- Kisa ve uzun vadeli sonug kriterlerini belirleme
- Hemgirelik girisimlerini belirleme

4. Uygulama
- Planladig1 girisimleri uygulama (saglik egitiminin planlanmasi, saglik egitiminde uygun yontem ve
araglarin kullanimi ¢ocuk/ailesini bakima dahil etme vb.)
- Girisimleri kayit etme ve raporlayabilme

5. Degerlendirme
- Belirlenen amaglara ulasilip ulagilamadigint degerlendirme
- Degerlendirme sonuglarina gore yeni girisimler planlama

Toplam

Toplam Kurum Uygulama Notu

Ogretim Elemam Ad1 Soyadi:

imza:

I Degerlendirme Tarihi I



Mugla Sitki Kogman Universitesi
Fethiye Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Uygulama Ol¢gme Formu

Uygulama | Toplam
Sinavi Puan
(%40) (%100)

Klinik Uygulama Degerlendirme
(%60)

Mesleki Gelisimi
ve Profesyonel

Davranislar
(25 Puan)

Iletisim Uygulama Hemsirelik
Becerileri Becerileri Siireci
(15 Puan) (30 Puan) (30 Puan)

Ogrenci No Ogrenci Adi-Soyadi
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T.C.

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI

Fethiye Saghk Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliim Baskanhgi
Ogrenci iligkileri ve Mezunlar Komisyonu

Toplant1 Sayisi Karar Sayisi Karar Tarihi
1 2 27.06.2025
Raportor Dr. Ogr. Uyesi Menevse YILDIRIM

Asagida yer alan giindem maddelerini goriismek iizere 27.06.2025 tarihinde Saat: 12.00'de
komisyon baskaninin odasinda, Dr. Ogr. Uyesi Menevse YILDIRIM baskanliginda Ogrenci

Iliskileri ve Mezunlar Komisyonu toplantis1 yapilmistir. Toplantida alinan kararlar asagida yer

almaktadir.
Dr. Ogr. Uyesi Menevse YILDIRIM
Komisyon Baskani
Ars.Gor.Dr. Fiisun UZGOR Ars.Gor.Dr. Ceyda Su GUNDUZ
Uye Uye
TOPLANTI GUNDEMI

GUNDEM MADDESI-01: 2024-2025 Egitim-6gretim yilma kadar hemsirelik boliimiinde
yapilan Ogrenci Iliskileri ve Mezunlar Komisyonu faaliyetlerinin degerlendirilmesi
GUNDEM MADDESI-02: Gelecek donemlerde yapilabilecek faaliyetlerin arastiriimast
GUNDEM MADDESI-03: Bir sonraki toplant: tarihinin belirlenmesi

TOPLANTI KARARLARI
KARAR NO 01: Ogrenci iliskileri ve Mezunlar Komisyonunun gegmis dénem faaliyetleri
degerlendirilmis olup, Ogrenci Iliskileri ve Mezunlar Komisyonu Calisma Esaslarinimn

giincellenmesi hakkinda boliim bagkanligi ile goriisiilmesine ve onay alindigi takdirde ¢alisma



T.C.

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI

Fethiye Saghk Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliim Baskanhgi
Ogrenci iligkileri ve Mezunlar Komisyonu

ustil ve esaslarinin diizenlenmesine karar verilmistir. Ek 1°de sari ile isaretli 6rnekler bolim
baskanligina aktarilacaktir.

KARAR NO 02:
Mugla Sitki Kogman Universitesi Kariyer Planlama ve Mezunlarla Iliskiler
Koordinatorliigli’nden Mezunlarla Miskiler Birimi Sorumlusu
Kariyer Danismani Ogr.Gér. Siileyman TASKIN ile goriisiilmiis olup iiniversitenin mezunlarini

Mezun Bilgi Sistemi https://mezun.mu.edu.tr/#mbs iizerinden bolimler araciligi ile takip ettigi

bilgisi 6grenilmistir. Yazilim ile ilgili isleyisten Clineyt ALTINKAYA’ nin sorumlu oldugu ve
mezun istatistikleri ile ilgili hangi bilgilerin elde edilebildiginin kendisi ile gorilisiilmesine karar
verilmistir. Ayrica mezun bulusmalarinin gergeklestirildigi ve ilham verici Oykiisii olan
Ogrencilerin  liniversiteye davet edilerek sOylesi/seminer/konferans vb. etkinlikler
gerceklestirildigi aktarilmistir.

Diger iiniversitelerin web sayfalar1 incelenmis olup mezunlar arasi iletisimi siirdiirmek i¢in
iletisim platformlarinin veya sosyal medya hesaplarinin olusturuldugu goriilmiistiir. Bu 6rnek
faaliyetler dogrultusunda 2025-2026 Egitim &gretim yilindan itibaren yeni faaliyetlerin
yapilabilecegi degerlendirilmis ve karara baglanmistir.

KARAR NO 03: 15 Eyliil 2025 tarihinde toplant1 gergeklestirilmesi planlanmustir.

Ek 1: FETHIYE SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI HEMSIRELIK BOLUMU
OGRENCI ILISKILERI VE MEZUNLAR KOMiSYONU CALISMA ESASLARI


http://www.mu.edu.tr/tr
http://www.mu.edu.tr/tr
https://kariyer.mu.edu.tr/tr
https://kariyer.mu.edu.tr/tr
https://mezun.mu.edu.tr/#mbs

EK1

MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
FETHIYE SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
OGRENCI ILISKIiLERi VE MEZUNLAR KOMiSYONU CALISMA ESASLARI
Amag

Madde 1: Bu usul ve esaslar; Mugla Sitki Kogman Universitesi Fethiye Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Ogrenci iliskileri ve Mezunlar Komisyonu Calisma Usul ve
Esaslarini belirler.

Kapsam

Madde 2: Bu calisma esaslari;; 06.09.2022 tarihli 201/2 sayili Boliim Kurulu karar ile
olusturulan Fethiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Ogrenci iliskileri ve
Mezunlar Komisyonunun olusumu, yonetim organlari, ¢alisma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3: Bu calisma esaslari, 04/11/1981 tarihli 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 14.
Maddesi, 27.08.2011 tarih ve 28038 sayili Resmi Gazete ’de yayinlanarak yiiriirliige giren ve
13/9/2012 ve 04.09.2013 tarih ve 28410 sayil1 Resmi Gazete ‘de degisiklik yapilan Mugla Sitki
Kogman Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi dogrultusunda
hazirlanmistir. Bu usul ve esaslar, 06.09.2022 tarih ve 201 /2sayili Bolim Kurulu Karar ile
kabul edilmistir.

Tanmm ve Kisaltmalar

Madde 4:

Bu yonergede;

Universite: Mugla Sitk1 Kogman Universitesini

Fakiilte: Fethiye Saglik Bilimleri Fakiiltesini

Boliim: Hemsirelik Boliimiinii

Egitim Komisyonu: Hemsirelik Boliimii Ogrenci liskileri ve Mezunlar Komisyonu’ nu;
Baskan: Hemsirelik Boliimii Ogrenci Iliskileri ve Mezunlar Komisyonu baskanini;

Raportor: Hemsirelik Boliimii Ogrenci Iliskileri ve Mezunlar Komisyonu’nun verdigi
kararlarin ve gerekcelerin kayit altina alinmasini saglayan komisyon tiyesini,

Uyeler: Hemsirelik Boliimii Ogrenci Iliskileri ve Mezunlar Komisyonu iiyelerini;

Paydas: Hemsirelik Bolimii 6grencilerini, O0gretim elemanlarini, yoneticilerini, 6grenci
islerinde gorevli idari personeli, Fethiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin diger akademik
birimlerinde gorevli 6gretim elemanlarini ifade eder.

Komisyonun Olusturulmasi

Madde 5: Boliim Ogrenci Iliskileri ve Mezunlar Komisyonu asagida belirtilen esaslar
cergevesinde olusturulur:

a) Komisyon, Boliim Baskaninin 6nerisi ve Béliim Kurulu karari ile kurulur.
b) Komisyon, en az ii¢ 6gretim elemanindan olusur.

¢) Bir takvim yil1 i¢inde, mazeretsiz olarak ii¢ toplantiya katilmayan iiyenin liyeligi diiser.



Madde 6: Boliim Ogrenci Iliskileri ve Mezunlar Komisyonu iiyeleri asagida belirtilen esaslar
cergevesinde gorevlendirilir:

a) Komisyon, Boliim Kurulu karar1 ile kurulur.
b) Komisyonun faaliyet stiresi 3 yildir.

c) Faaliyet siiresi biten komisyon, Fakiilte Yonetim kurulu karariyla, komisyon iiyelikleri
yenilendikten sonra 3 yillik siire i¢in faaliyetine devam edebilir.

d) Ihtiyag halinde Fakiilte Y&netim Kurulu karartyla belirli bir faaliyet / etkinlik i¢in komisyon
olusturulabilir. Bu durumda komisyonun faaliyeti tamamlandiginda komisyon kapatilabilir.

e) Mezun izleme Komisyonu, Béliimiin web sitesinde ilan edilir ve Boliim raporlarinda kayit
altina alinir.

Madde 7: Béliim Ogrenci Iliskileri ve Mezunlar Komisyonu asagida belirtilen esaslar
cergevesinde toplant1 ve calismalarini gergeklestirir:

a) Komisyon ilk toplantisinda ¢alisma usul ve esaslarini belirler ve {iyelerin gorev tanimlarini
yaparak gorev dagilimlarini gergeklestirir.

b) Komisyon yil i¢cinde en az iki kez toplant1 yapar

c)Komisyon toplantilarinin zamani ve giindemi baskan tarafindan belirlenir ve en az 3 giin
oncesinden iiyelere duyurulur. Acil durumlarda, baskanin 6nerisi iizerine toplant1 yapilabilir.
Bu durumda toplanti en az bir giin 6nce liyelere duyurulur.

Madde 8: Ogrenci iliskileri ve Mezunlar Komisyonu Baskaninin gérevleri;
a) Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢alismalarini yonetmek,

b) Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli iglemesini
saglamak,

c) Komisyon toplanti cagrilarin1 yapmak, ihtiyaca gore komisyonu o6zel giindemli/acil
toplantiya ¢agirmak,

d) Komisyon kararlariyla ilgili konular1 Béliim Baskanligina bildirmek,

e) Her egitim- 6gretim doneminin sonunda Komisyonun faaliyet raporunu hazirlamak ve
Boliim Baskanligina sunmak.

Madde 9: Raportoriin gorevleri;

a) Komisyon toplant1 kararlarini yazmak, iiye imza listelerinden olusan Komisyon karar
dosyasint olusturmak ve gorev siiresi bitiminde goérevlendirilen yeni raportére komisyon ile
ilgili biitlin kayitlar eksiksiz olarak iletmek.

b) Toplant1 giinlerini komisyon {iyelerine bildirmek; giindem ve giindemle ilgili bilgi ve
belgelerin komisyon iiyelerine iletilmesini saglamak,

c) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak, konu ile ilgili bilgi
ve belgeleri saglamak.

d) Raportorlerden birinin bulunmadigi toplantilarda raportdrliikk gorevi diger bir tiye tarafindan
yuritilir.
Madde 10: Komisyon faaliyetleri;

a) Mugla Sitki Ko¢man Universitesi Mezun ve Ogrenci Takip Sistemi’ni
(https://www.mezun.mu.edu.tr/) her egitim-6gretim doneminde giinceller. Cikabilir.

b) Mezunlarin, iiniversite ve fakiiltemiz lisans 6grencileri ile iligkileri arttirir, gelistirir ve
mezun-6grenci dayanigmay1 saglayacak faaliyetler ytiriitiir.


https://www.mezun.mu.edu.tr/

¢) Mezunlar, fakiilte ve tUniversite ile ortak ¢alismalar yiiriiterek fakiiltenin kamuoyunda
taninirligiin ve sayginliginin korunmasini ve artirilmasini saglayici ¢aligmalar yapar.

d) Mezunlarin kiltiirel, sosyal ve mesleki yasamlarmma katkida bulunur ve komisyonun
amaclarina uygun ¢alisma yapmalarina olanak saglar.

e) Mezunlarin ilgi duyduklar1 konularda, ilgili sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci
gerceklestirmek i¢in faaliyetler diizenler.

f) Mezun izleme ¢alismalarinda gorev alacak mezun temsilcileri seger ve gorev dagilimlarin
yapar.

g) Mezunlarin fakiiltemiz, tiniversite ve birbirleri ile iletisimi siirdiirebilmek i¢in sosyal
faaliyetler planlar.

h) Mezun izleme calismalarinda gorev alacak dgrenci temsilcileri seger ve gorev dagilimlarini
yapar. (silinebilir-ayn1 madde)

1) Boliime yeni gelen 6grencilere yonelik oryantasyon ¢alismasini diizenler ve uygular.
1) Uluslararas1 6grenci degisim programlar: konusunda 6grencileri bilgilendirir ve yonlendirir.
j) Ogrenci temsilcileri ile goriis aligverisinde bulunur.

Instagram vb. resmi bir mezun takip, iletisim aginin kurulmasi, temsilci 6grenci se¢imi ,
4’lerden olmasi.

Madde 11: Komisyon kararlar1 katilimcilarin oy ¢oklugu ile alinir, esitlik halinde Baskanin
oyu iki oy say1lir.

Madde 12: Komisyon, faaliyetleri i¢in harcama gerektiginde, gerekcesi ve kullanim alanlarini
yazili olarak belirtmek kaydiyla Fakiilte Yo6netiminden ddenek talep edebilir.

Madde 13: Bu usul ve esaslar, Boliim Kurulu tarafindan onaylandig: tarihten itibaren yiiriirliige
girer.

Madde 14: Bu usul ve esaslar1 hiikiimlerini Hemsirelik Boliim Baskanlig yriitiir.

Bu usul ve esaslar, 06.09.2022 tarih ve 201/2 sayil1 Boliim Kurulu Karar ile kabul edilmistir.
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Toplant1 Sayisi Karar Sayisi Karar Tarihi
4 2 23.06.2025

Asagida yer alan giindem maddelerini goriismek tizere 23.06.2025 tarihinde Saat: 10.00'da
komisyon baskanini odasinda Prof. Dr. Gonca KARAYAGIZ MUSLU baskanliginda

Arastirma Entegrasyon Komisyonu toplantisi yapilmistir. Toplantida alinan kararlar asagida yer

almaktadir.
Prof. Dr. Gonca KARAYAGIZ MUSLU Komisyon Baskani
Dr. Ogr. Uyesi Ferda AKYUZ OZDEMIR Uye
Ars. Gor. Dr. Recep KARA Uye

TOPLANTI GUNDEMI

GUNDEM MADDESI-01: 2025 6gretim yili ilk yarisinda hemsirelik boliimii 6gretim iiye ve
elemanlar1 tarafindan yiiriitiilen/ planlanan projeler ve yaymlarmin sayismin goriisiilmesi

TOPLANTI KARARLARI
KARAR NO 01: Hemsirelik bolimii 6gretim {iye ve elemanlarina sorularak yiiriitiilen/
planlanan/ basvurusu yapilmis proje ve yayin sayilari belirlenmistir (EK-1).

KARAR NO 02: Hemsirelik bolimii 6gretim {iye ve elemanlarina yonelik ‘Sanal Arastirma

Egitimi’ diizenlenmesi ve egitim ihtiyaci bulunan arastirma yontemleri konusunda goriislerinin
alinmasina karar verilmistir (Ek-2).

Ek-1: Hemsirelik Béliimii Ogretim Elemanlarinin Proje Calismalar1

Ek-2: Sanal Arastirma Egitimi Etkinlik Raporu
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FETHIYE SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESi/HEMSIRELIK BOLUMU
2023-2024 EGiTiM-OGRETiIM YILI YAYIN SAYILARI

PERFORMANS GOSTERGESI|

OGRETIM ELEMANI ADI-
SOYADI

OLcU BiRiIMI

(ORAN-SAYI VB.)

Prof.Dr. Gonca KARAYAGIZ

MUSLU 2
Dog.Dr. Ozcan AYGUN 2
Dog. Dr. Pinar CICEKOGLU 1

OzZTURK

SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide yayimlanmis makale . .
Dr. Ogr. Uyesi Menevse )
YILDIRIM
Ogr. Gér. Dr. Elif UNER 1
ASIL

Ars. Gor. Dr. Fiisun 1

UZGOR
Prof.Dr. Gonca KARAYAGIZ 1

MUSLU
Dog.Dr. Ozcan AYGUN 2
ESCI, Scopus veya SPORT Discus kapsamindaki dergide yayimlanmis Ofr. Gor.;);ill?llfUNER 1

makale

Ars. Gor. Dr. Fiisun 1

UZGOR
Ars. Gor. Dr. Ceyda Su 5

GUNDUZ
Diger uluslararasi hakemli dergide yayimlanmis makale Doc.Dr. Ozcan AYGUN 1
Dog. Dr. Pinar CICEKOGLU 2

TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlanmis makale OZTURK
Ars. Gor. Dr. Recep KARA 1
Ulusal bilimsel/sanatsal toplantida s6zlii/poster olarak sunulan ve 6zet| Dr. Ogr. Uyesi Menevse )

metni basili/elektronik olarak yayimlanmis calisma YILDIRIM

Uluslararasi bilimsel/sanatsal toplantida s6zlii/poster seklinde sunulan|  Ars. Gor. Dr. Ceyda Su 4

ve 6zet metni basili/elektronik olarak yayimlanmis ¢alisma GUNDUZ
Ogr. Gor. Dr. Cemil 1

YAVUZ
Diger uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis bilimsel kitapta Ogr. Gor. Dr. Halise 1

bolim TASKIN DUMAN

Ogr. Gér. Dr. Elif UNER 1

ASIL
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Ars. Gor. Dr. Fiisun
UZGOR

SCIE veya SSCI kapsamindaki dergilerde hakemlik

Dog. Dr. Pinar CiCEKOGLU
OzTURK

Dr. Ogr. Uyesi Nurten
DENIZHAN KIRCAN

Ogr. Gor. Dr. Halise
TASKIN DUMAN

Ars. Gor. Dr. Ceyda Su
GUNDUZ

AHCI, ESCI, Scopus veya SPORT Discus kapsamindaki dergilerde
hakemlik

Dog. Dr. Pinar CICEKOGLU
0zTURK

Dr. Ogr.Uyesi Serap Selver
KiPAY

Diger uluslararasi hakemli dergilerde hakemlik

Dog. Dr. Pinar CICEKOGLU
0zTURK

SCIE, SSCI veya AHCI tarafindan taranan dergide yapilan atif

Ars. Gor. Dr. Ceyda Su
GUNDUZz

ESCI, Scopus veya SPORT Discus kapsamindaki dergide yapilan atif

Ars. Gor. Dr. Ceyda Su
GUNDUZz

Diger uluslararasi hakemli dergide yapilan atif

Dr. Ogr.Uyesi Serap Selver
KiPAY

Yonetiminde tamamlanmis yiiksek lisans tezleri

Dog. Dr. Pinar CICEKOGLU
OZTURK
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ARASTIRMA TALEP DESTEK RAPORU

Bu rapor, hemgirelik boliimii i¢ paydaslarmin arastirma siireglerine iliskin ihtiyaglarini ve
beklentilerini degerlendirmek amaciyla gerceklestirilen anketin sonuglarini 6zetlemektedir.
Toplam 10 yanitlayicinin katildig1 bu anket, istatistiksel analiz, kaynak¢a yazma, proje yazma
gibi hizmet i¢i egitim konularina olan ilgiyi ve kurumdan beklentilerini géstermektedir.

Katilimcilarin  egitim ihtiyaglart  degerlendirildiginde; katilimcilarin  %90'vin  istatistik
analizlerine yonelik, %80'inin proje yazmaya yonelik (TUBITAK, BAP vb.), %401mn ise
kaynak¢a yazma uygulamalarina (Mendeley, EndNote vb.) yonelik egitimi almak istedigi
belirlenmistir.

istatistik analizlerine yénelik egitim almak isterim
10 yanit

Katiliyorum

Kararsizim 1(%10)

Katilmiyorum

Kaynakga yazma uygulamalarina (Mendeley, endnote vb) yonelik egditim almak isterim
10 yanit

Katiliyorum 4 (%40)

Kararsizim 3 (%30)

Katilmiyorum 3 (%30)
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Proje yazma (Tubitak, BAP vb) konusunda egitim almak isterim
10 yanit

Katiliyorum 8 (%80)

Kararsizim 1(%10)

Katiimiyorum 1(%10)

-Hemgirelik boliim baskanligindan beklentiler degerlendirildiginde katilimcilarn,
o Arastirma icin gerekli kolaylik ve desteklerin saglanmasi

o Hizmet i¢i egitimlerin diizenlenmesi

o Arastirma yapmaya yénelik zaman ve firsatlarin sunulmasi

o Akademik gelisim icin seminerler diizenlenmesi

o Akademik ¢alismalarin yiiriitiilmesine yonelik idari kolayliklar

o Teknolojik altyapinmin iyilestirilmesine yonelik talepleri oldugu belirlenmistir.

-Dekanliktan beklentiler degerlendirildiginde, katilimcilarin ézellikle;
e Biitce destegi saglanmasi

o Maddi, istatistiksel ve teknik kaynaklarin sunulmasi

o Akademik personel sayisinin artirilmasi

o Etik kurul siireclerinin hizlandwriimasi

e Ogrenci sayisimn azaltilmasi ve teknik donanimin yenilenmesi konularinda talepleri
oldugu goriilmektedir.

-Katilimcilardan bazilari ek olarak yapay zekaya ve akademik Ingilizce yazi yazma egitimlerine
vonelik talepler de yer almaktadir.
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SANAL ARASTIRMA EGIiTiMi DEGERLENDIRME RAPORU

1. Etkinlik Bilgileri

. Konu: Veri Analizinde Yapay Zeka Destekli Programlar & Makaleler i¢in "Graphical
Abstract" Siireci

. Tarih/Saat: 24 Haziran 2025, 14:00-15:00

. Konusmact: Dr. Ogr. Uyesi Isa Celik

. Platform: Zoom

2. Etkinligin Amacma Ulasma Durumu

Etkinlik, hemsirelik 6grencileri ve akademisyenlere:

. Yapay zeka destekli veri analiz araclarinin pratik kullanimini,

. Bilimsel makalelerde "grafiksel 6zet" hazirlama tekniklerini aktarmay1 hedeflemistir.
Degerlendirme:

. Genel Memnuniyet: Katilimcilarm %3851 (11 kisi) "Cok memnunum" veya
"Memnunum" olarak belirtti.

. Igerik Uygunlugu: %92 oraninda olumlu geri bildirim ("Cok memnunum/Memnunum").
. Konusmaci Yetkinligi: %100 olumlu puan (Dr. Isa Celik'in alan hakimiyeti vurgulanda).
Sonug:

. Katilimcilar "yeni bilgi edindiklerini" ve "giincel araglar1 tanidiklarini" ifade ederek

amaglara ulagildigini teyit etti.
3. Temel Ciktilar
a) Giiclii Yonler (Katilime1 Gortsleri):

. Ogretici i¢erik: "Hig bilmedigim konular1 grendim", "Giincel ve pratik bilgiler verildi".
. Erisilebilirlik: "Online katilim kolaylig1", "Konuya hakim egitimci".

. Verimlilik: "Siire yeterliydi", "Net bir bakis acis1 kazandird1".

b) Gelistirilmesi Gereken Y onler:

. Derinlik Eksikligi: "Orneklerle zenginlestirilmeli", "Uygulamali bdliimler eklenmeli".
. Siire Kisiti: "Kisa geldi", "Detaylar i¢in daha uzun olabilirdi".

. Katilim Diisiikligii: "Daha genis kitlelere duyurulmali".

4. Universite/Toplum Gelisimine Katkis1
. Akademik Kapasite Artis:

0 Hemsirelik boliimii 6grencilerinin arastirma becerileri gliclendi; grafiksel 6zet ve veri
analizi gibi akademik yayin siireclerine hazirlik saglandu.

. Teknoloji Entegrasyonu:

0 Yapay zeka araglarinin tanitilmasi, geleneksel arastirma yontemlerinin dijital

doniisiimiine zemin hazirladi.
. Toplumsal Etki:

0 Saglik alaninda nitelikli aragtirmalarin artmasi, toplum saglig politikalarina veri destegi
saglayacaktir.

5. Sonug ve Oneriler

Genel Basart1:

. Etkinlik, hedeflenen icerik ve katilimc1 memnuniyeti agisindan basarili bulunmustur.
. Tavsiye Orant: %100 ("Evet" yanitr).

Oneriler:

1. Siire ve Igerik Optimizasyonu:

0 Uygulamali 6rnekler ve interaktif oturumlarla desteklenmis 1.5 saatlik program.

2. Yayginlastirma:

0 Duyurularn {iniversitenin tiim bdliimlerine (e-posta/resmi sosyal medya) yayilmasi.
3. Ileri Egitimler:
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0 "Veri Analizinde Ileri Yapay Zeka Uygulamalar1" gibi ileri seviye egitimlerin
planlanmasi.

Katilimct Vurgusu:

"Devami gelsin", "Emegi gecenlere tesekkiirler" ifadeleri, etkinligin siirekliliginin talep
edildigini gostermektedir.
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13.06.2025

2024-2025 Egitim 6gretim yili bahar yariyili sonunda Mesleki Beceri Laboratuvari ve
Bilgisayar Laboratuvari, aktif kullanilan derslikler ( Derslik 1, 2, 3, 4, 5, 6) kontrol edilerek
mevcut durum ve ihtiyaglar tespit edilmistir.

Bilgisayar Laboratuvar:

Bilgisayar laboratuvarinda 45 adet 6grenci kullammima yénelik bilgisayar, Ogretim
elemani i¢in 1 bilgisayar ve 1 seyyar projeksiyon, 1 salon tipi klima bulunmaktadir. 1 adet
bilgisayar ise arizasi nedeniyle kullanim disidir. Bilgisayarlarin durumu Fakiiltemiz miihendisi
Onder Géger bey ile goriisiilerek bilgisayarlarin iyilestirme ¢alismalarinin devam ettigi bilgisi
alinmigtir. Sorunlu bilgisayar Bilgi Islem Daire Baskanligma kontrol i¢in gonderilerek sorun
¢Oziilecektir.

Mesleki Beceri Laboratuvar:

Mesleki Beceri Laboratuvarmm Dr. Ogr. Uyesi Melek Sahin hoca tarafindan
diizenlenmesi yapilmistir. 4 adet yeni nesil hasta karyolasi ve 2 adet uygulama maketi istemleri
yapilmis heniiz elimize ulasmamustir. Laboratuvari iyilestirme ¢aligmalar1 devam etmektedir.
Uygulama odasinin her iki odasindaki klimalar, agir1 sicak ve cat1 kat1 olmasi nedeniyle yetersiz
kalmakta bir klima ¢alismamaktadir.

Coziim Onerisi olarak; bu dersliklere salon tipi klima alinarak derslerin daha verimli
islenmesine yardimci olacaktir.

Derslik 1:

Bilgisayar ve projeksiyon calisir durumdadir. Ses sistemi ve mikrofon mevcut olup bu
konuda yetkin olmadigimiz i¢in ¢alisip ¢alismadiginin kontrolii saglanamamistir. Salon tipi
klima mevcuttur.

Derslik 2:

Bilgisayar ve projeksiyon calisir durumdadir. Ses sistemi ve mikrofon mevcut olup bu
konuda yetkin olmadigimiz i¢in ¢alisip ¢alismadiginin kontrolii saglanamamistir. Salon tipi

klima mevcuttur.



Derslik 3:

Bilgisayar ve projeksiyon calisir durumdadir. Ses sistemi ve mikrofon yoktur. Duvar
tipi klima mevcut olup calismasi diisiik performanslhidir. Ders esnasinda derslik sicak oldugu
i¢in sorun teskil etmektedir.

Coziim oOnerisi olarak; derslige ses sistemi, mikrofon (kiigiik derslik olmasi nedeniyle
Ogretim elemanlarinin talebine gore saglanabilir), saglikli ¢alisan bir klima takilirsa derslerin
daha verimli islenmesine yardimc1 olacaktir.

Derslik 4:

Bilgisayar ve projeksiyon ¢alisir durumdadir. Ses sistemi ve mikrofon mevcut olup bu
konuda yetkin olmadigimiz igin calisip ¢alismadiginin kontroli saglanamamistir. Salon tipi
klima mevcuttur.

Derslik 5:

Bilgisayar ve projeksiyon ¢alisir durumdadir. Ses sistemi ve mikrofon mevcut olup bu
konuda yetkin olmadigimiz i¢in ¢alisip ¢alismadiginin kontrolii saglanamamustir. Salon tipi
klima mevcuttur.

Derslik 6:

Bilgisayar ve projeksiyon calisir durumdadir. Ses sistemi olarak bir ¢ift hoparlér mevcut olup
mikrofonu yoktur. Projeksiyon kumandasinin pilleri degistirilmistir. Duvar tipi klima
mevcuttur.

Isletme Fakiiltesi AS Dersligi:

Bilgisayar ve projeksiyon calisir durumdadir. Projeksiyon kumandasi dénem sonuna dogru

bulunamamastir.



Fakiiltemiz Mevcut Durumuna Gore Talepler:

1. Isletme Fakiiltesi A5 Dersliginin biiyiik ve dgrencilerin kalabalik olmalari nedeniyle
Ogretim elemanlariin ve dgrencilerin derslerin daha saglikli islenebilmesi icin ses
sistemi ve mikrofon talepleri bulunmaktadir.

2. Fakiiltemiz calisanlarinin/6grencilerin sagligi acisindan
odalar/derslikler/laboratuvarlardaki klimalarin temizlik/bakimlarinin yapilmasi da
talep edilmektedir.

3. Yeni egitim 6gretim yilinda projeksiyonlarda tekrar sorunlarin yaganmamasi adina
dersliklerdeki tiim projeksiyonlarin Bilgi islem Daire Baskanligia gonderilerek

teknik bakimlarinin yaptirilmasi talep edilmektedir.

Ogr. Gor. Hatice BAGCI
Komisyon Baskani

Ogr. Gér. Dr. Halise TASKIN DUMAN Ogr. Gér. Dr. Elif UNER

Ars.Gor. Dr. Ceyda Su GUNDUZ
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Toplant1 Tarihi 02.06.2025/10.30

Toplant1 Yeri Fethiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Toplanti1 Sayisi 1

Giindem
-Hemsirelik Boliimiimiiz uygulamalarina iliskin dis paydas goriis ve geri bildirimlerinin alinmasinin
goriisiilmesi
Alinan Kararlar, istisare Edilen Konular
Katihhmeilar:

o Seydikemer Devlet Hastanesi Yonetimi ve Hemsirelik Hizmetleri Temsilcileri
e Mugla Sitki Kogman Universitesi Fethiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Béliimii Ogretim Elemanlart

Toplantinin Amaci:
Fakiiltemiz Hemsirelik Boliimii ile Seydikemer Devlet Hastanesi arasinda is birligini
giiclendirmek, klinik uygulamalarin niteligini artirmak ve 6grencilerin egitim siireclerini

gelistirmek amaciyla dis paydas toplantisi gergeklestirilmistir.

Toplantida Goriisillen Konular ve Alinan Kararlar:

1. Hizmetici Egitimlerde Is Birligi:
Fakiilte ve hastane arasinda hemsirelik hizmeti kapsaminda yiiriitilen hizmetici
egitimlerde is birligi yapilmasina karar verilmistir.

2. Delici-Kesici Alet Yaralanmalarinin Onlenmesi:
Ogrencilerin tedavi uygulamalar1 sirasinda hasta basina yalniz gonderilmemesi ve
delici-kesici alet kab1 olmayan tepsilerle islem yapmamalar1 gerektigi konusunda
goriis birligine varilmistir.

3. Uygulama Alam Planlamasi:
Ozellikle EKG gibi spesifik alanlarda 6grenci ihtiyaci olustugunda, bu alanlara
yonelik 6grenci gorevlendirmesinin 6nceden belirlenerek uygulama listelerine

islenmesi kararlastirilmistir.
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Sonugc:

Hastane Uyum Egitimleri:

Ogrencilerin hastane ortamma uyumunu saglamak amactyla her yil diizenlenen
egitimlerde kullanilacak formlar ve egitim planlamasi iizerinde goriis aligverisinde
bulunulmustur. Her hastanenin isleyisinin farklilik gostermesi nedeniyle uyum
egitimlerinin ayr1 giinlerde gerceklestirilmesi planlanmistir.

Damisma Kurulu Bilgilendirmesi:

Bolim danisma kurullarinin yapist ve isleyisi hakkinda hastane temsilcilerine
bilgilendirme yapilmustir.

Ogrenci Dinlenme Alanlari:

Ogrencilerin hastane igerisindeki dinlenme alanlarinin belirlenmesi ve bu alanlarin
temiz birakilmasina iliskin 6grencilere duyuru yapilmasina karar verilmistir.
Uygulama Kimlik Kartlar::

Ogrencilerin uygulama sirasinda kullanacaklar1 kimlik kartlarinin olusturulmasina
karar verilmistir.

Egitim Siirecinde Hemsirelerden Destek Alinmasi:

Ogretim elemam sayisinin yetersizligi nedeniyle, klinik uygulamalar sirasinda
hemsirelik hizmetlerinden destek alinmasi uygun bulunmustur.

Mesleki Farkindahk:

Tiirk Hemsireler Dernegi hakkinda hemsireler arasinda farkindalik olusturulmasina

yonelik bilgilendirme ve tanitim yapilmasina karar verilmistir.

Toplanti, klinik uygulama siireglerinin gelistirilmesi ve egitim-uygulama entegrasyonunun
giiclendirilmesine yonelik olumlu bir ig birligi ortaminda gergeklestirilmistir. Alinan kararlar,

uygulamalarda standartlagmay1 ve 6grenci glivenligini artirmaya yoneliktir.
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Toplantiya Katilanlar

Dog. Dr. Gonca KARAYAGIZ MUSLU

Dr. Ogr. Uyesi Melek SAHIN

Dog. Dr. Ozcan AYGUN

Dog. Dr. Pinar CICEKOGLU OZTURK

Dr.Ogr. Uyesi Serap Selver KIPAY

Dr. Ogr. Uyesi Menevse YILDIRIM

Dr. Ogr. Uyesi Ferda AKYUZ OZDEMIR

Ogr. Gér. Dr. Cemil YAVUZ

Boliim Bagkani
Cocuk Sag. ve Hast. Hems. ABD Bsk

Boliim Baskan Yardimcist
Hemsirelik Esaslar1t ABD Bsk.
Halk Sagligi Hemsireligi ABD Bgsk.
Psikiyatri Hemsireligi ABD Bsk.

Dogum ve Kadin Has. Hem. ABD Bsk.

Hemsirelikte Yonetim ABD Bsk.- izinli

I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi ABD Bsk.

Cerrahi Hast. Hems. ABD Bsk.

Fatma ADAS Seydikemer Devlet Hastanesi

Saglik Bakim Hizmetleri Miidiirii
Nurgiil OZDEMIR Seydikemer Devlet Hastanesi Egitim Hemsiresi
Ummiigiilsim OZKAN Seydikemer Devlet Hastanesi / Hemsire
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TOPLANTI TUTANAGI
Ek-4
Toplant1 Tarihi 03.06.2025/10.30
Toplant1 Yeri Fethiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Toplanti1 Sayisi 1
Giindem
-Hemsirelik Boliimiimiiz uygulamalarina iliskin dis paydas goriis ve geri bildirimlerinin alinmasinin
goriisiilmesi
Alnan Kararlar, istisare Edilen Konular
Katimeilar:

e Fethiye Devlet Hastanesi temsilcileri
e Mugla Sitki Kogman Universitesi Fethiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Ogretim elemanlar1
Toplantinin Amaci:
Fakiiltemiz Hemgsirelik Boliimiiniin klinik uygulamalarinin siirdiiriilebilirligi, giivenligi ve kalitesini
artirmak amaciyla Fethiye Devlet Hastanesi ile yapilan is birliginin degerlendirilmesi ve karsilikli

goriis aligverisinde bulunulmasi amaciyla dis paydas toplantisi gergeklestirilmistir.

Toplantida Goriisiilen Konular ve Alinan Kararlar:

1. Uygulama Giinii Planlamasi:
Hemgirelik lisans programindaki miifredat degisikligi nedeniyle haftanin bir giinii iki
uygulama grubunun ayni anda hastanede bulunmasi gerekecegi belirtilmis, kalabalik bir grup
olarak ¢ikilacak uygulama giinii olarak Sal giinii belirlenmistir.

2. Enfeksiyon ve Uyum Egitimleri:
Tim 6grenciler i¢in diizenlenecek egitimlerin toplu halde tiniversitede yapilmasi, 6zellikle
yogun bakim ve yenidogan kliniklerinde, her rotasyon baslangicinda enfeksiyon kontrolii ve
uyum egitiminin yapilmasi gerektigi ifade edilmistir.

3. s Saghg ve Giivenligi Egitimi:
Ogrencilerin transkriptlerinde is saghigi ve giivenligi egitimine iliskin bilgi bulunmasi
durumunda, bu egitimin her yil yeniden alinmasina gerek olmadig1 belirtilmistir.

4. Evde Bakim Uygulamalarina iliskin Onay Siireci:
Evde bakim uygulamasina ¢ikacak 6grenciler i¢in “araca binebilir” ifadesini igeren 6zel bir
onay belgesinin alinmasi gerektigi belirtilmis, bu birim i¢in iki ara¢ bulundugu bilgisi
paylasilmistir.

5. Is Kazas: Bildirim Siireci:
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Uygulama sirasinda olusabilecek is kazalarinin resmi kanallar {izerinden bildirilmesi ve s6z
konusu bildirimin yazili olarak fakiilteye resmi yazi seklinde iletilmesi gerektigi
vurgulanmigtir.

6. Ogrencilerin Yemek Saati:
Hastanede 6grencilere ayrilan 6gle yemegi saati 12:45 — 13:30 olarak devam etmesine karar
verilmistir.

7. Acil Cikis ve Asansor Kullanimi:
Ogrencilerin hastanede gorev disi durumlarda acil ¢ikis kapilarim ve asansorleri
kullanmamalar1 gerektigi belirtilmistir.

8. Gerekli Evraklar:

Hastane uygulamasi 6ncesinde hazirlanmasi gereken evraklar EK-1 dosyasinda belirtilmistir.

Sonug:
Toplanti, hemsirelik &grencilerinin klinik uygulamalariin etkinligini ve giivenligini artirmaya
yonelik Onemli kararlarla tamamlanmigtir. Belirlenen hususlara iligkin gerekli planlamalarin

yapilmasi ve ilgili birimlerle esgilidiim saglanarak siirecin ytiriitiilmesine karar verilmistir.
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Toplantiya Katilanlar
Dog. Dr. Gonca KARAYAGIZ MUSLU Boliim Bagkani
Cocuk Sag. ve Hast. Hems. ABD Bsk
Dr. Ogr. Uyesi Melek SAHIN Boliim Baskan Yardimcisi
Hemsirelik Esaslart ABD Bsk.
Dog. Dr. Ozcan AYGUN Halk Sagligi Hemsireligi ABD Bsk.
Dog¢. Dr. Pmar CICEKOGLU OZTURK Psikiyatri Hemsireligi ABD Bsk.
Dr.Ogr. Uyesi Serap Selver KIPAY Dogum ve Kadin Has. Hem. ABD Bsk.
Dr. Ogr. Uyesi Menevse YILDIRIM Hemsgirelikte Yonetim ABD Bsk.-izinli
Dr. Ogr. Uyesi Ferda AKYUZ OZDEMIR I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi ABD Bsk.
Ogr. Gor. Dr. Cemil YAVUZ Cerrahi Hast. Hems. ABD Bsk.- izinli
Fatma Ebru YILMAZ Fethiye Devlet Hastanesi

Saglik Bakim Hizmetleri Miidiirii

Sengiil SOYSAL Fethiye Devlet Hastanesi Egitim Hemsiresi
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TOPLANTI TUTANAGI
Ek-4
Toplant1 Tarihi 04.06.2025/10.30
Toplant1 Yeri Cevrim I¢i (Zoom)
Toplant1 Sayisi 1
Giindem
-Hemsirelik Boliimiimiiz uygulamalarina iliskin dis paydas goriis ve geri bildirimlerinin alinmasinin
goriisiilmesi
Alman Kararlar, Istisare Edilen Konular
Katihmeilar:

o Ilge Saglik Miidiirliigii yetkilileri

o Ozel Rehabilitasyon Merkezleri Temsilcileri

o Ilge Milli Egitim Miidiirliigii'ne bagh kurum temsilcileri

e Mugla Sitki Kogman Universitesi Fethiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii

Ogretim elemanlari

Toplantinin Amaci:
Hemsirelik 6grencilerinin klinik ve saha uygulamalarinin niteligini artirmak, kamu ve 6zel kurumlarla
is birligini giliclendirmek ve uygulama alanlarmin siirdiiriilebilirligini saglamak amaciyla dig
paydaslarla ¢evrimigi (zoom) bir degerlendirme toplantisi ger¢eklestirilmistir.

Toplantida Goriisiilen Konular ve Alinan Kararlar:

1. Yabanci Uyruklu Hastalara Yoénelik Poliklinik Hizmeti:
flge Saglik Miidiirliigii biinyesinde yabanci uyruklu bireylere y&nelik poliklinik hizmeti
baglatildigi, bu birimde uygulama yapacak 6grenciler igin yabanci dil yeterliligi olan
ogrencilerin tercih edilmesinin uygun olacag belirtilmistir.

2. Uygulama Kontenjanlarinin Artirilmasi:
Yabanci uyruklu hastalarin bulundugu birimlerde 6grenci uygulamalarinin yiiriitiilmesiyle
birlikte kontenjanin arttirilabilecegi ifade edilmistir.

3. Alzheimer Dernegi Goriisleri:
Alzheimer Dernegi temsilcileri, 6grencilerin kurumda yiiriittiikleri ¢alismalardan memnun
olduklarimi ifade etmis, Ggrencilerin etik, saygi ve sevgi temelli iletisim becerilerinin
gelistigini gozlemlediklerini belirtmiglerdir. Ayrica hasta yakinlarinin da 6grencilere giiven
duyduklar1 ve kurum atmosferinin akademik bir yapiya biiriindiigii ifade edilmistir. Dernek
yetkilisi, 6grencilerin daha iyi yetisebilmesi adina her tiirlii destegi vermeye hazir olduklarin
iletmistir.

4. Ozel Egitim Merkezi Katkilari:
Nursel Ozdemir Ozel Egitim Merkezi Miidiirii, Tuzla Mahallesi'nde agilan yeni fizik tedavi
ve rehabilitasyon merkezinin kapasitesinin genisletildigini ve burada haftanin 6 giinii hizmet
verildigini ifade etmistir. Bu merkezde gilinlik 5 ila 10 6grenciye uygulama imkani
sunulabilecegi belirtilmistir. Ayrica dgrencilerin 6nceki donemlere kiyasla daha diizenli,
temiz ve sorumlu davrandiklar vurgulanmistir.

5. Tlge Milli Egitim Miidiirliigii’ne Bagh Kurum Gériisleri:
llge Milli Egitim Miidiirliigii'ne bagli kurum temsilcileri, hemsirelik &grencilerinin
gerceklestirdigi uygulamalardan memnun olduklarim1 ifade etmislerdir. Ozellikle
ogrencilerin yaptig1 saglik 6l¢limlerinin kurumlar agisindan énemli bir kaynak olusturdugu
ve bu verilerin egitim ve rehberlik ¢aligmalarina katki sundugu belirtilmigtir.
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Sonug:

Toplanti, egitim-uygulama biitiinliigiiniin gli¢lendirilmesi, farkli kurumlarin siirece aktif katilim1 ve
Ogrenci gelisiminin desteklenmesi agisindan verimli ge¢mistir. Katilimer kurumlarin olumlu geri
bildirimleri ve is birligine ag¢ik tutumlari, hemsirelik egitiminin toplumsal yansimalarini
giiclendirecek niteliktedir. Alinan kararlar dogrultusunda ilgili uygulama alanlarinin planlamasi ve
koordinasyonu siirdiiriilecektir.
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Toplantiya Katilanlar

Dog. Dr. Gonca KARAYAGIZ MUSLU

Dr. Ogr. Uyesi Melek SAHIN

Doc. Dr. Ozcan AYGUN

Dog. Dr. Pinar CICEKOGLU OZTURK

Dr.Ogr. Uyesi Serap Selver KIPAY

Dr. Ogr. Uyesi Menevse YILDIRIM

Dr. Ogr. Uyesi Ferda AKYUZ OZDEMIR

Ogr. Gér. Dr. Cemil YAVUZ

Boliim Baskani
Cocuk Sag. ve Hast. Hems. ABD Bsk

Boliim Baskan Yardimcist
Hemsirelik Esaslar1t ABD Bsk.
Halk Saglig1 Hemsireligi ABD Bsk.
Psikiyatri Hemsireligi ABD Bsk.

Dogum ve Kadin Has. Hem. ABD Bsk.

Hemsirelikte Yonetim ABD Bsk.

I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi ABD Bsk.

Cerrahi Hast. Hems. ABD Bsk.
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